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第一章  总 则
第一条 为了充分发挥实验实训室的资源优势，促进实验实训教学课程改革，逐步形成高素质创新型人才培养的新机制，创造良好的育人环境，建立以人为本的实验实训教学管理制度，构建培养学生创新精神和实践能力的自主学习平台，制定本办法。
第二章  开放实验实训室的建立
第二条 开放实验实训室是指学校正式建制的各级各类实验实训室，在完成正常教学、科研任务的前提下，利用现有师资、仪器设备、环境条件等资源，面对学生开放使用的实验实训室。
第三章  开放原则
第三条 实验实训室是高校实施素质教育、培养学生创新精神和实践能力的重要基地；实验实训室对学生开放，为学生提供实践学习条件是教育教学改革的重要内容。
第四条 实验实训室开放工作应贯彻“面向全体、因材施教、形式多样、讲究实效”的原则，重点培养学生的创新意识和动手能力。
第四章  实验实训室开放条件
第五条 各学院根据本部实际情况制订相应的开放实验实训室管理细则，以保证开放实验实训室能够正常运行。
第六条 对学生开放时间是业余的、课外的。课内的实验实训内容移到特定时间去做，不列入实验实训室开放范围；
第七条 实验实训内容必须是教学计划以外的，是对教学计划内必做实验实训的延续和提高，包括综合性、设计性、创造性实验实训和软件开发、课件制作、网站建设等，开放实验实训的内容与课内已做内容不能重复。
第五章  开放形式
第八条 开放时间：试行全天开放、值班运行的管理模式（如：早8：00～晚10）或阶段性（周六、周日、假期）开放的模式。
第九条 开放内容：实验实训室根据自身功能定位和现有设施及承受力，不断开发和更新实验实训内容。
第十条 开放对象：面向全校学生。学生选择开放的实验实训项目的规模，原则上至少要达到10人以上才可以开课，对一些科技活动实验实训以及专业性较强的实验实训达5人即可。
第十一条 开放实验实训分类
（一）学生参与科研型开放实验：主要面向高年级学生，实验室定期发布科研项目中的开放研究课题，吸收部分优秀学生早期进入实验室参与科学研究活动；
（二）学生科技活动型开放实验实训：学生自选拟定科技活动课题，结合实验实训室的方向和条件，联系相应的实验实训室和指导教师开展小发明、小制作、小论文等实验实训活动；
（三）自选实验实训课题型开放实验实训：实验实训室发布教学计划以外的综合性、设计性自选实验实训课题，鼓励学生进行创新设计实验实训。学生在实验实训中必须独立完成课题的方案设计、试验装置安装与调试，完成实验实训并撰写实验实训报告；
（四）计算机应用技术提高型开放实验实训：针对非计算机专业学生，利用计算机进行软件开发、课件制作、网页设计、网站建设等，提高计算机实际应用能力的实验实训活动；
（五）人文素质与能力培养型开放实验实训：结合学生社团或兴趣爱好者协会的活动内容，学生在校内各人文素质教育基地主进行的素质与能力培养的过程，如摄影、手工制作、琴房使用等；
（六）大型精密仪器开放型实验：大型精密仪器设备实行专管共用，向校内外全面开放，做到资源共享，最大程度发挥设备的效益；
（七）实验实训室的仪器设备、装置的制作、改进，可进行课题立项，作为开放实验实训。
第六章  组织与实施
第十二条 实验实训室开放工作在主管校长的领导下，由教务处与国有资产与实验室管理处协调组织。
第十三条 教务处负责全校实验实训室开放教学的规划与指导，并提供相关服务，制定相关文件协调“开放实验实训方案的审批、开放教学工作量考核、学生考核记载”等问题。
第十四条 国有资产与实验室管理处负责协调“建设经费、实验实训室软、硬件管理”等问题。
第十五条 各学院教学与实验实训室工作主管负责人直接领导本学院的实验实训室开放工作，积极采取措施鼓励实验实训室进行多种形式的开放活动，充分发挥学院实验实训室管理的作用。各实验实训室应本着实验实训教学改革的精神积极开展实验实训室开放工作。
第七章  附 则
第十六条 本规程由国有资产与实验室管理处负责解释，未尽事宜执行国家相关规定。  
第十七条 本办法自公布之日起施行。
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